Zatgeznik Nr 2 do uchwaty Nr XXX V/898/21
Rady Miasta Gdanska
z dnia 29 kwietnia 2021 r.

Statut Branzowej Szkoly II stopnia nr 5

SPIS TRESCI

1.Postanowienia Ogblne

2.Cele i zadania Szkoty

3.0rgany Szkoty i ich kompeténcje

4.Organizacja pracy Szkoly

5.Stuchacze Szkoty

6.Wewnatrzszkolne zasady oceniania

7.Bezpieczenstwo

8.Nauczyciele i inni pracownicy szko{y

9.Postanowienia koficowe

PODSTAWA PRAWNA:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 1., poz.910 z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2020 r., poz.1327, z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz.305
z p6zn. zm.); ‘

4) niniejszego statutu Szkoty..
Rozdzial 1
Postanowienia Ogélne
§1
Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Branzows Szkote II stopnia nr 5 z siedzibg przy
al. Grunwaldzkiej 238;

2) Statucie Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Statut Branzowej Szkoty II stopnia nr 5;
3) stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ stuchaczy Branzowej Szkoty II stopnia nr 5;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i innych pracownikéw Branzowej Szkoty II stopnia
nrS;

5) opiekun — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu powierzono pod szczegdlng opieke oddziat
Branzowej Szkoty II stopnia nr 5; '

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Gdanska;

7) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego Kuratora Oswiaty w
Gdansku; '

§2 :
1.Statut okresla cele, zadania, organizacje i funkcjonowanie Branzowej Szkoty II stopnia nr5.

2.Szkota uzywa nazwy w petnym brzmieniu: Branzowa Szkota II stopnia nr 5.
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3.Siedziba Branzowej Szkoly II stopnia nr 5 miesci si¢ w Gdansku przy al. Grunwaldzkiej 238, kod
pocztowy: 80-266 Gdansk. ‘

4.0Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miasta Gdansk, z siedziba w Gdarisku, ul. Nowe Ogrody 8/12.
5.0rganem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty.
Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly
| §3
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe, a w szczegélnosci:
1) realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawg programows ksztatcenia ogélnego
i ksztatcenia zawodowego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci do uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoty, dyplomu
zawodowego oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia;
4) dostosowuje ksztatcenie w zawodzie i tresci ksztatcenia do wymogéw rynku pracy;
5) zapewnia warunki do rozwoju zairiteresowan i uzdolniefi stuchaczy;

6) umozliwia  stuchaczom  podtrzymanie  tozsamosci  narodowej, etnicznej,  jezykowej
i religijnej oraz wiasnej historii i kultury;

7) ksztattuje u stuchaczy postawy prospofeczne;

8) przygotowuje do wype{niania obowiazkéw  rodzinnych i obywatelskich w  oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji i sprawiedliwosci;

9) ksztattuje u stuchaczy umiejetno$¢ sprawnego postugiwania sig technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

10) zabezpiecza warunki prawidtowego przebiegu zajg¢ w Szkole.

2. Szkota na biezaco zapewnia opiekg, pomoc i wsparcie stuchaczom, ktérzy z przyczyn rozwojowych,
losowych i rodzinnych takiej pomocy potrzebuja.

§4
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez:
1) zapoznawanie z idea wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym, v
2) rozwianie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielanie pomocy kolezefiskiej oraz uczestnictwo W  obszarze zycia  spolecznego
i srodowiska naturalnego; '

4) wiaczanie do bezinteresownych dziatai na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;
5) mozliwos¢ dziatania w Szkole rady wolontariatu wylanianej ze sktadu samorzadu stuchaczy.

2. W Szkole moze dziata¢ rada wolontariatu, o ktérej mowa w § 9 ust. 5 statutu.

3. Rada wolontariatu koordynuje zadania z zakresu wolontariatu, poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty;

2) opiniowanie oferty dziatan Szkoty w tym zakresie;

3) realizacje konkretnych dziatan. v
' Rozdzial 3

Organy Szkoly i ich kompetencje
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§5
1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Stuchaczy.

2. Kazdy z organéw, o ktérych mowa w ust. 1, ma prawo podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji.

3. Organy wymienione w ust. 1 pkt 2-3, dziataja na podstawie przyjetych regulaminéw. Regulaminy te nie
mogg by¢ sprzeczne ze statutem Szkoty.

§6
1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) jest kierownikiem zaktadu pracy i pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebgdacych nauczycielami; ' '
3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

4) wystepuje z wnioskami, po zasiegnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i
innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw;

5) dokonuje oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczycieli Szkoty;

6) koordynuje dziatania organéw Szkoty; )

7) zapewnia warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych, opiekuriczych

i wychowawczych;

8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

9) sprawuje nadzor pedagogiézny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

10) decyduje w sprawach tygodniowego rozktadu zajec;

11) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie; ‘ '

12) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa stuchaczom, nauczycielom

w czasie zajgé organizowanych przez Szkote oraz innym pracownikom podczas pracy;

13) powotuje, w razie potrzeby, state lub dorazne zespoty zadaniowe;

14) stwarza warunki do przeprowadzenia egzamindw zewnetrznych;

15) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$é wychowawcza . lub _ rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej;

16) skresla stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w statucie Szkoly, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy;

17) wspélpracuje z Samorzadem Stuchaczy, organem prowadzacym oraz z 'organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny; .

18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczego6lnych.

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§7
ZA ZGODNGS
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1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly. W jej sklad wchodza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;
4) ustalanie organizacji doskoﬁalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkola
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych oraz organizacje
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

2) projekt planu finansowego Szkoly;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagréd i innych wyréznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢.

5. Rada Pedagogiczna jest wiasciwa w zakresie przygotowywania projektéw zmian statutu Szkoly i
uchwalania tych zmian.

§8

1.Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

2.Rada Pedagogiczna ustala regulamin  swojej dziatalnosci.  Regulamin  Rady  okre$la
w szczegdlnosci jej strukture, zadania, procedure przygotowywania i uchwalania uchwal oraz stanowisk,
ramowy plan zebran, ramowy porzadek zebrania oraz sposéb ich protokotowania. '

3.Nauczyciele nie mogg ujawniaé spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
stuchaczy lub ich rodzin oraz innych pracownikéw Szkoty.

'§9
1.Samorzad Stuchaczy tworzg wszyscy stuchacze Szkoly.
2.0rgany Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu stuchaczy.

3.Samorzad Stuchaczy moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy takich
jak: o

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce rozwijanie i zaspokajania wiasnych zainteresowar;

4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty. ' '

4.Samorzad Stuchaczy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

5.Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ radg wolontariatu. éﬁ\ ZGODKUSC Z ORYGINALEM
3dansk, dnia
BIURO RADY MIASTA GDANSKA

Anna Ferling
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6.Samorzad Stuchaczy dziala zgodnie z Regulaminem Samorzadu Stuchaczy.
§10

1. Ustala sie nastepujace zasady wspotdziatania organéw Szkoty:

1) kazdy organ Szkoty moze wlaczy¢ si¢ do roniqzywania problemoéw, proponujac przyjecie rozwigzania w
danej sprawie;

2) organy Szkoly, w razie potrzeby, moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedsfawicieli innych organow;

3) Dyrektor Szkoly. zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomiedzy organami Szkoly
w sprawie planowanych i podejmowanych dziatan lub decyzji.

2. Sposéb rozwigzywania spordw migdzy organami Szkoty:

1) w przypadku zaistnienia sporu miedzy organami Szkoly, organem wiasciwym do ich rozstrzygania jest
Dyrektor Szkoty;

2) spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty, a organem kolegialnym Szkoly rozstrzyga organ prowadzqcy lub
Pomorski Kurator Oswiaty, kazdy w zakresie swoich kompetencji.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly
§11

1.Proces dydaktyczny w Szkole odbywa si¢ zgodnie z podstawg programowg ksztalcenia ogdlnego i
ksztatcenia zawodowego.

2.Szkota ksztalci stuchaczy w  dwuletnim okresie nauczania w systemie: stacjonarnym,
na podbudowie branzowej szkoly I stopnia i absolwenci, ktérzy ukofczyli zasadnicza szkol¢ zawodowg w
latach 2017 - 2019;

3.Szkota ksztatci w zawodach:
- technik budownictwa - 311204
- technik inzynierii sanitarnej -3112018

- technik technologii drewna - 311922
- technik robdt wykonczeniowych w budownictwie —311219.

§ 12

1.Terminy rozpoczecia i zakoficzenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja obowiazujace przepisy zawarte
w odpowiednich rozporzadzeniach Ministra Edukacji i Nauki.

2.Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie szkolnych planéw nauczania.

§13
1.Podstawowg jednostkg organizacyjna jest oddziat.
2.Liczbe stuchaczy w nowotworzonym oddziale ustala organ prowadzacy.

3.Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowigce realizacj¢ podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla Szkoty sg organizowane w oddziatach.

4.Zajecia w zakresie: nauczania jezykéw obcych, informatyki, wychowania fizycznego moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych
i migdzyoddziatowych.

5.Zajecia z zakresu ksztalcenia w zawodzie prowadzone sa w ramach Kwalifikacyjnych Kurséw
Zawodowych.

6.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. ZA ZGODNCSE Z ORYGINALEM
Gdansk, dnia

BIURO RADY MIASTA GDANSKA
Avna Ferl
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§ 14

1.Uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, Dyrektor na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji pracy szkoty ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych. ’

2.
§15
1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie praktyk zawodowych i zaje¢ praktycznych.
2. Zakres wiadomo$ci i umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na zajeciach praktycznych
i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla podstawa programowa dla danego zawodu.

3. Zajgcia praktyczne umozliwiaja realizacje programu nauczania dla danego zawodu i poWinny
uwzgledniaé:

1) specyfike nauczanego zawodu;
2) przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.

4, Praktyki zawodowe odbywajg sie w pracowniach praktycznej nauki zawodu lub
w wytypowanych przez Szkote podmiotach gospodarczych, ktérych wyposazenie, kierunek dziatania oraz
przygotowanie zawodowe kadry gwarantuja realizacje programu praktyki oraz zdobycie przez ucznia
okreslonych umiejetnosci.

5. Praktyki zawodowe sg organizowane w czasie trwania zajg¢ dydaktycznych. W przypadkach
uzasadnionych specyfikg danego zawodu zajecia te mogg by¢ organizowane w czasie ferii letnich

u pracodawcow.
6. Szczegdtowe warunki i tryb organizowania praktycznej nauki zawodu okreslaja odrgbne przepisy.
§16

W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji Dyrektor Szkoty powotuje komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna,
zgodnie z obwiagzujacymi przepisami prawa w tym zakresie.

§17

1. W Szkole prowadzona jest biblioteka szkolna jako pracownia interdyscyplinarna Szkoty, stuzaca do
realizacji zadan dydaktycznych, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej, wiedzy naukowo-techniczne;.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzystaé: stuchacze, nauczyciele, inni pracownicy Szkoly, rodzice lub
opiekunowie prawni oraz osoby wspoétpracujace ze Szkola.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw; _
2) korzystanie ze zbior6w w czytelni i wypozyczenie ich poza biblioteke.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekeyjnych i po ich
zakonczeniu.

5. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostgpnianie zbioréw nauczycielom, stuchaczom i innym uprawnionym osobom;
2) udzielanie informacji bibliotecznych; |

3) informowanie stuchaczy i nauczycieli o nowych pozycjach czytelniczych;

4) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych; ZAZGODNOSC 2 OF?YGINALEM

QHANSK 0N onvsicnanmziss

Anna Ferlin
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5) udostepnianie nauczycielom, kotom zainteresowan potrzebnych im materiatéw, udzielanie pomocy,
prowadzenie roznych form zaj¢¢ edukacyjnych w bibliotece;

6) informowanie nauczycieli o czytelnictwie stuchaczy, organizowanie réznych form czytelnictwa i
rozwijania kultury czytelniczej stuchaczy;

7) gromadzenie, uzupetnianie, opracowywanie i konserwacja zbiorow.

7. Nauczyciel bibliotekarz moze podejmowaé wspélprace z innymi bibliotekami, gtéwnie w zakresie
wymiany do$§wiadczeri oraz organizowania i udziatu w zajgciach otwartych innych nauczycieli bibliotekarzy.

§18
‘W Szkole organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego poprzez:
1) diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje edukacyjne i zawodowe;
2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

3) kierowanie uczniéw do specjalistéw, w tym do doradcéw zawodowych w poradniach
psychologicznopedagogicznych i instytucjach rynku pracy lub lekarzy;

4) prowadzenie grupowych zajeé aktywizujgcych, wspierajacych stuchaczy w $wiadomym planowaniu
kariery i podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy,
prezentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedzg na temat regut i trendéw rzagdzacych rynkiem
pracy;

5) prowadzenie poradnictwa zawodowego — indywidualnego i grupowego;

6) wspolprace z wojewddzka rada rynku pracy;

7) wspélprace z innymi szkotami prowadzacymi ksztalcenia zawodowe na terenie Miasta Gdanska;

8) gromadzenie i udostepnianie informacji dotyczacych pracy zawodowej, rynku pracy, zawodow.

§19

1. W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne (zawodowe i do przedmiotéw ogélnych) oraz warsztaty
szkolne. '

2. Korzystanie przez stuchaczy z pracowni i warsztatéw szkolnych mozliwe jest pod opieka nauczyciela.

3. Opieke nad poszczegblnymi pracowniami w Szkole i warsztatach szkolnych sprawujg nauczyciele
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoly.

4. Nauczyciel, ktéremu powierzono pod opiek¢ pracowni¢ szkolng lub warsztatowg ma
w szczegoblnosci obowiagzek:

1) zapewni¢ stuchaczom bezpieczne i higieniczne warunki korzystania z pracowni;

2) utrzymywaé w pomieszczeniach pracowni nalezyty porzadek;

3) dba¢ o estetyke i wystréj pomieszczenia pracowni dostosowany do funkcp pomieszczenia.
5. Szczegbtowa organizacje i zasady korzystania z pracowni okreslajg regulaminy pracowni.

Rozdzial 5
Stuchacze Szkoly
§20

1. Stuchacz Szkoty ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;
2) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkdle;

3) podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan - jezeli nie narusza tym débr innych os6b;
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w nauce, a w przypadku otrzymania oceny niezgodnej jego zdaniem z posiadang wiedzg
i umiejetnosciami - do egzaminu sprawdzajacego;

~ 6) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, sxodkow dydaktycznych i ksu;gozblolu biblioteki podczas
zaj¢¢ szkolnych i pozaszkolnych;

7) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnosé¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty i poza nia;
8) ochrony swoich danych osobowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Stuchacz ma obowigzek:
1) przestrzega¢ przepisow niniejszego statutu;
© 2) systematycznie uczgszczaé na zajecia lekcyjne;
3) uczy¢ sie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych i w zyciu Szkoty;
4) godnie reprezentowac Szkoh?;‘

5) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i-innych pracownikéw Szkoly oraz zachowywa¢ si¢ zgodnie z
zasadami kultury wspélzycia;

6) dba¢ o tad, porzadek oraz wspdlne dobro, w tym o sprzgt, meble, pomoce i przybory szkolne;
7) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych.

3.- Stuchacze Szkoty odpowiadajg materialnie za wyrzadzone przez siebie szkody poczynione na terenie
Szkoty oraz na terenie placowek, w ktérych sg prowadzone zajecia dydaktyczne.

4. Stuchacz moze otrzyma¢ nagrode za:
1) aktywno$¢ spoteczng, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu,
2) osiggnigcia w nauce i sporcie.

3) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoly.

§21
Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
1) pochwata opiekuna;
2) pochwata Dyrektora Szkoty;
3) dyplom ﬁznania;
4) nagroda rzeczowa.
§22

1. Stuchacz podlega karze za naruszenie obowigzujacych w Szkole przepisow.

2. Kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego naruszenia przepisdw obowigzujacych
w Szkole.

3. Karg wymierza Dyrektor Szkoty na wniosek opiekuna oddziatu.

4. O zastosowanej karze zawiadamia si¢ stuchacza.

. §23
Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie opiekuna
2) upomnienie Dyrektora Szkoty;
3) nagana; ZAZGODMNUSC Z ORYGINAI’.EM
L . Gdansk, dnia .................20.01 =[5,
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§24
1. Stuchacz ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.

2. Odwolanie sktada si¢ do Dyrektora Szkoty, na pismie w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania
informacji o wymierzeniu kary.

§25

1. Dyrektor Szkoly na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii Samorzadu
Stuchaczy, moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadku razacego naruszenia obowigzujacych w
Szkole przepiséw lub popetnienia przez stuchacza czynu zabronionego
w rozumieniu przepiséw kodeksu karnego jezeli dalszy pobyt stuchacza w Szkole stanowi powazne zagrozenie
dla bezpieczenstwa sthuchaczy lub pracownikéw Szkoty albo ma demoralizujgcy wplyw na stuchaczy.

2. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, sluchaczowi przystuguje odwotanie zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa. :

Rozdzial 6.
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§26
W Szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) semestralne,
b) koncowe.

§27
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych nieibe;dnych do otrzymania przez shuchacza
poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie  biezacych i  semestralnych  ocen  klasyfikacyjnych ~z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

4) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z zajec¢ edukacyjnych;

2. Nauczyciele na poczgtku kazdego semestru informuja shuchaczy o:
1) wyméganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania semestralnych ocen klasyfikacyjnych;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy; ' '

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena klasyfikacyjna zajec
edukacyjnych. :

§28

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne oraz indywidualizowaé pracg ze
sluchaczem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.

§29

Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzglgdu
na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepelnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe lub zrealizowanie danych obowiazkowych zajeé eduém(fy@h naCwicaesniejszy my
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etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych
w obowiazujacych przepisach ustawy - Prawo o$wiatowe.

§ 30
Oceny sg jawne dla stuchacza, a nauczyciel uzasadnia ocene.
§ 31
Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi.
§32
Na wniosek s%uchaéza Szkota udostgpnia dokumentacj¢ przebiegu nauczania dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego; |
2) egzaminu semestralnego;
~ 3) egzaminu poprawkowego; 7
4) zastrzezen do semestralnej oceny klasyfikacyjne;.
§33
1. W Szkole stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowe;.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec.

3. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sig:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z  obowigzkowych  zaj¢¢  edukacyjnych  ustalone
W semestrze programowo najwyzszym;

2) semestralne oceny klasyﬁkacyjne.z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
si¢ w semestrach programowo nizszych. ’

4. Klasyfikacji koficowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.
§ 34 '

1.Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzamindéw semestralnych,
poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ -edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele
prowadzacy poszczegblne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

3. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego
na kazde z tych zajgé, oraz otrzymat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

4. Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w terminach okreslonych w planie pracy Szkoty na dany rok
szkolny. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego
semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

5. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe
zajecia edukacyjne informuja stuchacza czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

6. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu semestralnego w

terminie, o ktérym mowa w ust. 3, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

7. Ustalona w  wyniku egzaminu semestralnego  semestralna  ocena  klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna. 7A ZGODNOSE 2 ORYGINALEM
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BIURO RADY MIASTA GDANSKA
Awnn Ferli

INSPEKTO
// trona 10

Id: 51976A97-ED4C-46EB-81BE-9E7CD163A9B8. Podpisany

Padn



§ 35
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakoficzenia
semestralnych zajeé¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ ze stuchaczem, a w
przypadku niepetnoletniego stuchacza - réwniez z jego rodzicami.

3. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

5. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci Szkota organizuje zajecia umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania i
ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

§36

1. W Szkole oceny biezace, klasyfikacyjne i koncowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sig
wedlug nastgpujacej skali ocen:

1) celujacy;
* 2) bardzo dobry;

3) dobry;

4) dostateczny;

5) dopuszczajacy;

6) niedostateczny.

2. Skala ocen biezacych moze byé przez nauczyciela rozszerzona o ,,plus” i ,,minus”.
§37

Stuchacz otrzymuje oceny biezace na podstawie:

1) wypowiedzi ustnych;

2) prac pisemnych; ,

3) aktywnosci w czasie zajgé edukacyjnych;

4) dziatan dodatkowych, specyficznych dla okreslonych zaje¢ edukacyjnych.
§38

1. Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywna semestralng oceng klasyfikacyjna
z jednych albo dwéch obowiagzkowych zaje¢  edukacyjnych, moze przystapic
do egzaminu poprawkowego z tych zaj¢¢. [Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane
po kazdym semestrze.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajgcia edukacyjne.

3. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna.

4. Shuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo
WYZSZY. ‘
§39

1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna, ze semestralna ocena klasyfikacyjna
- z zajeé edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢  edukacyjnych, nie  pézniej  jednak  niz w  terminie 2 dni  roboczych
od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

5. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3,
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoly w uzgodnieniu ze stuchaczem.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej zajeé
edukacyjnych  ustalonej w  wyniku  egzaminu  poprawkowego, z tym  ze  termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 40
1. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli:

1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny
klasyfikacyjne;

2) przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany
w danym semestrze. :

2. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek stuchacza, moze
wyrazi¢ zgodg na powtarzanie semestru. Shuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w
danej Szkole.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, stuchacz skifada do Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz
w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade pedagogiczna uchwaly w sprawie klasyfikacji
i promocji stuchaczy.

§ 41
Stuchacz otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Szkoty, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koficowej otrzymatl ze wszystkich obowiqzkoWych zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit do  egzaminu zawodowego ze  wszystkich kwalifikacji  wyodrgbnionych
w zawodzie. -

Rozdzial 7
Bezpieczenstwo
§42
1. Bezpieczenstwo stuchaczom przebywajacym w Sikole zapewniaja:
1) nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne;
2) nauczyciel — bibliotekarz podczas przebywania stuchaczy w czytelni.

2. Obowigzek zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczom majg rowniez w godzmach swojej pracy pracownicy
obstugi i pracownicy administracyjno — ekonomiczni.

3. Podczas przerw migdzy lekcjami nauczyciel jest zobowigzany zapobiega¢:

1) niebezpiecznym zachowaniom s{uchaczy, przejawom braku kultury;
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3) zanieczyszczaniu korytarzy i pomieszczen sanitarnych;
4) niszczeniu mienia.

4. Kazdy nauczyciel ma obowiazek systematycznie kontrolowaé miejsce gdzie prowadzi zajecia.
Dostrzezone zagrozenia nalezy zabezpieczy¢ i niezwtocznie zgtosié kierownictwu Szkoty.

Rozdzial 8
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 43
1. W Szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli, nauczycieli - specjalistbw oraz pracownikéw

administracyjnoekonomicznych i pracownikéw obstugi.
2. Zakres obowigzkow pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okresla regulamin pracy.

3. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczng oraz sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo powierzonych ich
opiece stuchaczy, a ponadto zobowiazani sa: :

1) rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
2) dazy¢ do peni rozwoju osobowosci stuchacza i whasnej;

3) ksztatcié¢ stuchaczy w umitowaniu Ojczyzny i poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w
duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy;

4) dbac o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich.

4. Do obowiazkdéw nauczycieli w szczegolnosci nalezy:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczefistwo stuchaczy;

2) prawidlowe organizowanie przebiegu procesu dydaktycznego;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju zdolno$ci i zainteresowan stuchaczy;

5) bezstronne, rzetelne i obiektywne ocenianie stuchaczy oraz sprawiedliwe traktowanie;

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
7) poprawne prowadzenie dokumentacji szkolnej;

8)  realizowanie  uchwat rady  pedagogicznej, zarzadzen  Dyrektora  Szkoly,  uchwat
i zarzadzen organu prowadzacego Szkote;

9) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych stuchaczy.
§ 44
1. W poszczegdlnych oddziatach Dyrektor Szkoly wyznacza opiekuna.
2. Zadaniem opiekuna oddziatu jest w szczegdlnoscei:
1) opieka nad oddziatem;
2) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
3) informowanie stuchaczy o postgpach edukacyjnych;
4) monitorowanie frekwencji stuchaczy.
Rozdzial 9
Postanowienia koncowe
§ 45
1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

ZA ZGCDIOSE Z ORYGIN ALEM
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3. Szkotla jest jednostka budzetowg Miasta Gdanska.
4. Zasady prowadzenia przez Szkotg¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrgbne przepisy.

5. Wewngtrznym prawem Szkoty sa zarzadzenia Dyrektora Szkoty, ktérym podlegaja nauczyciele, stuchacze
i inni pracownicy Szkoty, a takze przepisy porzadkowe Dyrektora Szkoly, ktérym podlegaja takze osoby
znajdujace si¢ na terenie Szkoty.

6. W przypadku likwidacji Szkoly cata jej dokumentacja wraz z archiwum Szkoty zostanie przekazana
organowi prowadzacemu Szkole, z wyjatkiem dokumentacji przebiegu nauczania, ktérg przejmuje organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Procedura powiadamiania stuchaczy o waznych decyzjach, dotyczacych placoéwki — w tym zawiadamiania
o zamiarze likwidacji szkoty lub szkét wehodzacych w sktad zespotu:

1) Organ prowadzacy szkot¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoly ustala date i godzine spotkania ogdlnego
(na terenie szkoty) przedstawiciela organu prowadzacego szkote
ze stuchaczami.

2) Dyrektor szkoty powiadamia o terminie spotkania wychowawcéw klas i zobowigzuje ich do
zorganizowania spotkan klasowych, na ktérych stuchacze zostang poinformowani
o terminie spotkania ogélnego. Na spotkaniach klasowych stuchacze podpisuje liste obecnosci, potwierdzajaca
przyjecie informacji o terminie spotkania og6lnego.

3) Na spotkaniu og6lnym przedstawiciel organu prowadzacego przekazuje stuchaczom decyzje (na przyktad:
o zamiarze likwidacji szkoly). Ze spotkania sporzadzany jest protokét, do ktérego zatgcza si¢ podpisang liste
obecnych na spotkaniu osdb.

§ 46

Statut wechodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2021 r.
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