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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
(prosze wypetnia¢ drukowanymi literami)

»Z nami zbudujesz swojq przysztos¢ — aktywizacja zawodowa 30+ |

I”

1. \ DANE OSOBOWE

1. Imie (imiona)

2. Nazwisko

3. Pte¢ [0 Kobieta 0 Mezczyzna

4. PESEL

O podstawowe O gimnazjalne

5. Wyksztatcenie

O ponadgimnazjalne

(zasadnicze zawodowe/srednie

ogdlnoksztatcace/ techniczne)

O tczewski [ kartuski O nowodworski

O pomaturalne(policealne) O wyisze
6. Wiek w chwili przystapienia do
projektu
2. DANE TELEADRESOWE/ADRES ZAMIESZKANIA
1. Wojewddztwo
2. Powiat O Gdansk [ Gdynia [ Sopot O gdanski O pucki

O wejherowski

3. Obszar zamieszkania O wiejski LI miejski

4. Gmina

5. Miejscowos¢

6. Ulica, nr domu/lokalu

7. Kod pocztowy/poczta

8. Telefon kontaktowy

9. Adres e-mail

3. STATUS KANDYDATA NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU
1. Oswiadczam, ze jestem osobg w wieku powyzej 30 lat (osoba, ktéra w dniu O TAK | O NIE
przystgpienia do projektu byta w wieku 30 lat lub wiecej tj.od dnia 30 urodzin)
2. Oswiadczam, ze zamieszkuje na terenie jednego z powiatéw: Gdansk, Gdynia, | 1 TAK | O NIE
Sopot, powiatu gdanskiego, puckiego, tczewskiego, wejherowskiego,
kartuskiego, nowodworskiego w wojewddztwie pomorskim
3. Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotna?
- zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy O TAK | O NIE
- niezarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy O TAK | O NIE
4. Oswiadczam, ze jestem osobg bierng zawodowo? 0 TAK | OO NIE

1 Osoby bezrobotne - osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujagce zatrudnienia. Niezaleznie od spetnienia powyzszych
przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani do os6b bezrobotnych. Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia), jak i osoby zarejestrowane
jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studiow stacjonarnych, nawet jesli spetniajg powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujace sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), sa rdwniez osobami

bezrobotnymi.

2 Osoby bierne zawodowe - osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie sg bezrobotne), pozostajgce bez pracy, nie
gotowe do podjecia zatrudniania i/lub aktywnie nie poszukujgce zatrudniania. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w
pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub urlopu rodzicielskiego), sa uznawane za bierne

zawodowo, chyba ze s3 zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszerstwo)
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a) w wieku 50 lat i wiecej O TAK | O NIE
b) dtugotrwale bezrobotna? O TAK | O NIE
c) z niepetnosprawnoséciami* O TAK | O NIE
5. Osoba pozostajaca bez pracy [y "ickich kwalifikacjach (wyksztalcenie O TAK | O NIE
maksymalnie zasadnicze zawodowe lub Srednie
ogolnoksztatcgce/ techniczne; stopier uzyskanego
wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie)
e) kobieta O TAK | O NIE
6. Osoba pozostajgca bez pracy | meiczyzna niespetniajacy zadnego z ww. O TAK | O NIE
kryteridw (w pkt. 5 ppkty a-d)
7. Osoba zatrudniona na umowie krétkoterminowej, ktérej miesieczne zarobkinie | 1 TAK | O NIE
przekraczaja wysokosci minimalnego wynagrodzenia
8. Osoba pracujgca w ramach umowy cywilno — prawnej ktérej miesieczne zarobki | 1 TAK | O NIE
nie przekraczaja wysokosci minimalnego wynagrodzenia
9. Osoba uboga pracujaca® O TAK | O NIE
10. Osoba odchodzaca z rolnictwa i ich rodziny® O TAK | O NIE
11. Imigrant (w tym osoba obcego pochodzenia)’ O TAK | O NIE
12. Reeemigrant?® O TAK | O NIE
4, OSWIADCZENIA O SYTUACJI SPOLECZNO-EKONOMICZNE)
1.0swiadczam, Ze naleze do mniejszos$ci narodowej
lub etnicznej, jestem migrantem, osoba obcego 0 TAK | OO NIE [l ODMOWA PODANIA
pochodzenia® INFORMACII
2.0soba bezd?mna It.;ob dotknieta wykluczeniem z O TAK O NIE
dostepu do mieszkan

3 Osoby dtugotrwale bezrobotne - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy. Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie. Zgodnie z definicjg osoby bezrobotnej, do okresu pozostawania bez pracy wlicza sie rowniez okres przed rejestracjg w urzedzie pracy.
4 Osoba niepetnosprawna - w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 511, ze zm.) lub osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz.U. z 2018 poz. 1878), tj.osobyzodpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.
5 Osoba uboga pracujaca - osoba, ktdrej zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za
prace) lub osobe zamieszkujgcg w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z wytaczeniem transferéw socjalnych ), przypadajace na jedng osobe, nie
przekraczajg kryteriéw dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajacym przystgpienie do projektu.
6 Osoba odchodzaca z rolnictwa i ich rodziny - osoby podlegajgce ubezpieczeniu emerytalno —rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 299 ze zm.) (KRUS), zamierzajacy podjac zatrudnienie lub inng dziatalno$¢ pozarolniczg, objeta
obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 300
ze zm.) (ZUS).
7 Imigrant - osoby nieposiadajace polskiego obywatelstwa, przybyte lub zamierzajace przyby¢ do Polski w celu osiedlenia sie (zamieszkania na state) lub na
pobyt czasowy i zamierzajacy wykonywacd i wykonujacy prace na terytorium Polski.
8 Reeemigrant - obywateli polskich, ktorzy przebywali za granica Polski przez nieprzerwany okres co najmniej 6 miesiecy, ktérzy zamierzajg powrdéci¢ do
Polski lub ktdérzy przebywaja na terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed przystgpieniem do projektu i deklaruja che¢ podjecia zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani sg réwniez repatrianci.
? Cudzoziemcy na state mieszkajgcy w danym paristwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezgcy do mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym
mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, zydowska.
Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska , tatarska.
Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktdrej co najmniej jeden z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.
10 Bezdomno$¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane s3 zgodnie z Europejska typologia bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktdrej
wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego:
— Bez dachu nad gtowa (osoby zyjgce w surowych i alarmujgcych warunkach).
— Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla migrantéw, osoby
opuszczajgce instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujace dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci
- specjalistyczne zakwaterowanie wspierane).
— Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca).
— Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale nienadajgce sie do na mieszkania wg
standardu krajowego, skrajne przeludnienie.
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5.0soba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej 0 ODMOWA PODANIA
(inne niz wymienione powyzej)'* O TAK | O NIE INFORMACJI
5. INFORMACIJE DODATKOWE

Jakim wsparciem Kurs(y) zawodowy(e)/szkolenie(a)/ staz

bedzie Pan/Pani
zainteresowany/a

z

rédto informacji o O plakat O ulotka Ostronainternetowa Dinne......veeeieeeeennnnns
projekcie

6. OSWIADCZENIA

Oséwiadczam, ze":

O Zgtaszam z whasnej inicjatywy che¢ udziatu w projekcie ,Z nami zbudujesz swojg przysztosé-aktywizacja zawodowa 30+
II” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020: O$
Priorytetowa 5 — Zatrudnienie, Dziatanie 5.2 — Aktywizacja zawodowa o0séb pozostajgcych bez pracy, Poddziatanie 5.2.1 —
Aktywizacja zawodowa o0sdb pozostajacych bez pracy — mechanizm ZIT.

O Zobowiazuje sie do przekazania Projektodawcy niezbednych danych po zakoriczeniu udziatu w projekcie, w tym danych
do wyliczenia wskaznikéw rezultatu do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie oraz do 3 miesiecy od zakonczenia
udziatu w projekcie do celéw monitoringu uzyskanych efektéw zawodowych i udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

O W zwigzku z przystgpieniem do procesu rekrutacyjnego do Projektu wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych umieszczonych w Formularzu zgtoszeniowym do Projektu zgodnie z realizacjag wymogow Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych ,,RODO”).

O Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg, niniejszym o$wiadczam, ze ww.
dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Prawdziwos¢ przekazanych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

O Zapoznatem/am sie z trescig Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i akceptuje jego tresé.
O Nie pozostaje w stosunku pracy z Beneficjentem.

O Przyjmuje do wiadomosci, iz ztozenie przeze mnie formularza zgtoszeniowego nie jest réwnoznaczne z
zakwalifikowaniem do Projektu.

O W przypadku niezakwalifikowania sie do Projektu nie bede wnosit/a zadnych roszczenr ani zastrzezer do Projektodawcy.
O Zapoznatem/am sie z trescig klauzuli informacyjnej zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE stanowigcej zatgcznik do Formularza
zgtoszeniowego do Projektu.

*Prosze o zakreslenie

7. ZAtACZNIKI DO FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO (O ILE DOTYCZY)

11 Wskaznik dotyczy cech powodujacych niekorzystng sytuacje spoteczng, np. jestem zagrozony/a wykluczeniem spotecznym, posiadam wyksztatcenie

ponizej podstawowego, bytem/am wiezniem, narkomanem, pochodze z obszaréw wiejskich itp.
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Do Formularza zgtoszeniowego do Projektu zataczam nastepujace zatgczniki:

[0 Zaswiadczenie z Urzedu Pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Urzedzie Pracy

O Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej/dtugotrwale bezrobotne;j

O Kopie orzeczenia o niepetnosprawnosci (potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem) lub inny dokument potwierdzajacy
niepetnosprawnos¢

O Dokumenty potwierdzajgce status imigranta*

Miejscowos¢ i data Podpis czytelny Kandydata/Kandydatki do udziatu w projekcie

* Obywatel UE/EOG/Szwajcarii: Dokument potwierdzajacy tozsamos¢ i obywatelstwo (np. paszport, dowdd tozsamoséci) oraz Zas$wiadczenie o
zarejestrowaniu pobytu obywatela Unii Europejskiej.

* Obywatele panstw trzecich: Dokument podrdzy (paszport) oraz wazny dokument potwierdzajacy legalnosé pobytu na terytorium RP tj.: karta pobytu lub
wiza krajowa (oznaczona symbolem ,D”) lub tymczasowe zaswiadczenie tozsamosci cudzoziemca lub odcisk stempla w paszporcie potwierdzajacego
ztozenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt oraz oSwiadczenie o zamiarze wykonywania pracy na terytorium RP lub dokumenty potwierdzajace
wykonywanie pracy na terytorium RP (np. umowa o prace, zgtoszenia do ZUS itp.).

»Z nami zbudujesz swojq przysztosé - aktywizacja zawodowa 30+ II”
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Klauzula obowigzku informacyjnego RODO dla kandydata do projektu
pn. ,,Z nami zbudujesz swojg przyszto$é — aktywizacja zawodowa 30+ II”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014-2020 (dalej jako ,,Projekt”)

W zwigzku z tym, ze od 25.05.2018 r. obowigzujg przepisy tzw. RODO, czyli Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, szanujac Pani/Pana prywatnos¢, jak réwniez dbajac o to, aby wiedziata Pani/wiedziat Pan kto i w jaki
sposdb przetwarza Pani/Pana dane osobowe, ponizej przedstawiamy informacje, ktére pomoga Pani/Panu to

ustalic.
1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miasta Gdanska — Panstwowe Szkoty
Budownictwa im. prof. Mariana Osiniskiego, z siedzibg w Gdansku (80-266) przy Alei Grunwaldzkiej 238
(ADO).

We wszelkich sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@psbgdansk.pl.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez nas w nastepujacych celach i podstawach:

a) w celach zwigzanych z potencjalnym udziatem Pani/Pana w Projekcie, w szczegdlnosci w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej do Projektu oraz odpowiadania na pisma, wnioski, zapytania
dotyczace rekrutacji do Projektu, a takze weryfikacji Pani/Pana mozliwosci uczestnictwa w Projekcie, tj.
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (Nasz prawnie uzasadniony interes); Nasz prawnie uzasadniony
interes polega na zapewnieniu mozliwosci podejmowania skutecznych dziatan w celu ewentualnego
dochodzenia przystugujgcych nam roszczen w stosunku do Pani/Pana, ewentualnej obrony przed
roszczeniami, ktére Pani/Pan moze w stosunku do nas skierowa¢, a takze realizacji cigzacych na nas
zobowigzan;

b) w pozostatym zakresie dane osobowe mogg by¢ przetwarzane na podstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (Zgoda); jezeli wyrazi Pani/Pan zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych, tres¢ tej zgody bedzie okreslaé, w jakim celu bedziemy
przetwarzaé Pani/Pana dane osobowe.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych umieszczonych w formularzu jest niezbedne dla
uczestnictwa w procesie rekrutacji do Projektu. Podanie ewentualnych dodatkowych danych, innych niz
wynikajgce z formularza jest dobrowolne, a podstawg ich przetwarzania jest zgoda.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz
usuniecia, a nadto do zgdania ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia danych.

Ma réwniez Pani/Pan prawo do wniesienia sprzeciwu — z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng
sytuacjg — wobec przetwarzania niezbednego do celéw wynikajacych z Naszego prawnie uzasadnionego
interesu.

W zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia
wyrazonej zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie wptywa na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody przed jej cofnieciem.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty, ktdre wspdtpracujg z nami przy realizacji
rekrutacji do Projektu.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji wskazanych celéw. Po
zakonczeniu rekrutacji mogg by¢ przetwarzane wytgcznie w zakresie wymaganym przez przepisy prawa

»Z nami zbudujesz swojq przysztosé - aktywizacja zawodowa 30+ II”
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10.

11.

12.

13.

i realizacje uzasadnionego interesu ADO. Dane przetwarzane na podstawie zgody bedg przechowywane
do czasu wycofania zgody lub innej przyczyny wskazanej przy wyrazaniu zgody.

Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych jest niezgodne z przepisami RODO, moze
Pani/Pan wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W toku przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bedzie dochodzi¢ do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich (czyli poza Europejski Obszar
Gospodarczy) ani do organizacji miedzynarodowych. Jezeli zaistniataby taka koniecznosé, w
szczegblnosci w przypadku utrzymywania relacji z kontrahentami spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, uzupetniajgca informacja w tym zakresie zostanie Pani/Panu przekazana oddzielnie.

W przypadku zakwalifikowania Pani/Pana do Projektu otrzyma Pani/Pan odrebng klauzule informacyjng
dotyczacg ochrony danych osobowych juz jako uczestnik Projektu.

Podpis czytelny Kandydata/Kandydatki do udziatu w projekcie
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OSWIADCZENIE O POSIADANIU STATUSU OSOBY BEZROBOTNEJ/DtUGOTRWALE BEZROBOTNEJ
(w rozumieniu BAEL)

JA NIZEJ POAPISANY/ .o sssiississsse st sssssissessssssssssssssessssesssssssssssssssssas s s s s s ssssssesssssess s ssssssssnn
(imie i nazwisko)

ZAMUESZKAIY/A ...ttt st s s s st
(adres zamieszkania)

(PESEL) ovvvvvve e eeeeessesessssesssessssesssssssssssssses oo sesssssses e sesses s s s sss858 5858888488500 84 1888 8888 BB R1S B0 e 108 s 0
Swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg oswiadczam, ze

posiadam status osoby bezrobotnej/dtugotrwale bezrobotnej, tj. pozostaje bez pracy, jestem
gotéw/gotowado podijeciapracyiaktywnie poszukujezatrudnienia,

Data zakorniczenia ostatniej pracy zarobkowej

(Jesli dotyczy)

Dodatkowo oswiadczam, ze od dnia ., jestem  zarejestrowany
w Urzedzie Pracy.

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam witasnorecznym podpisem.

Miejscowoscidata Czytelny Podpis Kandydata/Kandydatki do udziatu w Projekcie
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