UMOWA 1r ....
O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
REALIZOWANA W FORMIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Umowa zawarta wdniu .................... pomiedzy ................... [nazwa i siedziba firmy]
reprezentowang przez Pana/Panig...... [imi¢ 1 nazwisko osoby reprezentujacej firme]
a

Panstwowymi Szkolami Budownictwa im. prof. Mariana Osinskiego zwanymi dalej Szkota
reprezentowang przez Dyrektora szkoty ................

1. Praktyczna nauka zawodu prowadzona be¢dzie w zawodzie:

technikK .oocevvvvviiniiiiiiiiiiiiiniiinnen
2. Program nauczania bedzie realizowany wedlug zatacznika nr 1.
3. Wroku szkolnym ............ szkota kieruje do wyzej wymienionego podmiotu ucznia
klasy ......c.coeovennnnn w zawodzie technik ................

[imie i nazwisko ucznia]
w celu odbycia praktyki zawodowe;.

4. Praktyka zawodowa trwa w terminie ......................c.e... (zajecia w wymiarze
120/140/160 godzin) bedzie realizowana przez ............... dni w tygodniu, w
wymiarze ............... godzin dziennie.

(dobowy wymiar godzin zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu uczniow w wieku do lat 16 nie
moze przekracza¢ 6 godzin, a ucznidow w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin)
6. Prawa i obowigzki szkoty. Szkota:

6.1. nadzoruje realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu,

6.2. wspolpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniow na praktyczng nauke zawodu,

6.3. zapewnia ubezpieczenie ucznidow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

6.4. akceptuje wyznaczonych opiekunow praktyk zawodowych.

6.5. zapewnia, ze uczen kierowany na praktyki zawodowe posiada aktualne badania
lekarskie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do nauki w danym
zawodzie. Tym samym szkota nie wydaje kopii/odpisow takich dokumentow.

7. Podmiot przyjmujacy uczniéw na praktyczng nauke zawodu:
7.1. zapewnia warunki materialne do realizacji praktycznej nauki zawodu,
a w szczegblnosci:
a) stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprz¢t, narzgdzia,
materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajace wymagania bezpieczenstwa
1 higieny pracy,

b) odziez, obuwie robocze i1 $rodki ochrony indywidualnej oraz s$rodki higieny
osobiste] przystugujace na danym stanowisku pracy pracownikom, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

¢) pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkow

ochrony indywidualne;,

d) dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych.
7.2. wyznacza opiekuna praktyk zawodowych, funkcje¢ t¢ pelni Pan/Pani ................
7.3. zapoznaje uczniOW z organizacja pracy, regulaminem pracy, w szczegolnosci

w zakresie przestrzegania porzadku i1 dyscypliny pracy, oraz przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy,

7.4. nadzoruje przebieg praktycznej nauki zawodu,

7.5. sporzadza, w razie wypadku podczas praktycznej nauki zawodu, dokumentacje

powypadkowa,
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7.6. wspotpracuje ze szkota,
7.7. powiadamia szkot¢ o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy, w szczegdlnosci

o niezgtoszeniu si¢ na praktyke lub nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia w czasie
trwania praktyki.

7.8. zapewnia biezaca opiek¢ wychowawcza oraz bezpieczenstwo ucznidw, w tym

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

bezpieczenstwo uczniéw nieletnich, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich.
Zaliczenie praktyki zawodowej jest konieczne do promowania ucznia do klasy
nastgpnej. Nieodbycie praktyki jest rtownoznaczne z nieklasyfikowaniem lub negatywna
oceng $rodroczng/roczng.
Dodatkowe postanowienia zostaja podane w programie praktyki zawodowe;j (zatagcznik
nr 1), w karcie kontroli zaje¢ praktyki zawodowej (zatacznik nr 2).
Przebieg realizacji programu praktyki zawodowej podlega udokumentowaniu w karcie
kontroli zaje¢ praktyki zawodowe;.
W przypadku gdy uczen nie przestrzega regulaminu pracy, narusza przepisy lub zasady
wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, nie wykonuje polecen opiekuna praktyk
zawodowych, nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, sp6znia si¢ lub nie
przychodzi na praktyki, lub w inny sposob narusza postanowienia Umowy — podmiot
przyjmujacy uczniow moze rozwigza¢ Umow¢ w trybie natychmiastowym, bez okresu
wypowiedzenia.
Prowadzenie praktyki zawodowej ucznia jest bezplatne.
Sprawy nie ujete w umowie beda stanowity pisemne uzgodnienia miedzy stronami.
Umowa zawarta jest na czas realizacji praktyki zawodowej; w przypadku rezygnacji
ucznia ze szkoty przed rozpoczeciem praktyki — umowa zostaje rozwigzana.
Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
Funkcje opiekuna praktyk z ramienia Panstwowych Szkét Budownictwa petni..........
Uczniowie ubezpieczeni s3 w ramach ubezpieczenia szkolnego;

Nr polisy ubezpieCZenioWe] @ ceveevrerecnsesnecens

Uczen odbywajacy praktyke zawodows ...[imi¢ i nazwisko ucznia] zobowigzuje si¢ do
przestrzegania regulaminu pracy oraz o$wiadcza, ze zapoznat si¢ z tre$cig niniejszej
1830010307 A [data 1 podpis petnoletniego ucznia lub ucznia i opiekuna
prawnego].

Postawa prawna:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz. U. z 2019r. poz.391).

(podpis i pieczgé dyrektora szkoty) (podpis 1 pieczg¢ zaktadu pracy)

Gdansk, dnia ............cooeeiiiiinl.



